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Приложение к приказу 

Управления образования от     

20 октября 2023 № 448-К 

ИТОГОВЫЙ ОТЧЕТ 

Управления образования администрации округа Муром 

о результатах анализа состояния и перспектив 

развития системы образования 

за 2022 год 

Итоговый отчет составлен в соответствии с Приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 10.09.2021 N 638 «Об утверждении показателей, методики 

расчета показателей мониторинга системы образования, формы итогового отчета о 

результатах анализа состояния и перспектив развития системы образования в сфере общего 

образования, среднего профессионального образования и соответствующего 

дополнительного профессионального образования, профессионального обучения, 

дополнительного образования детей и взрослых». 

I. Анализ состояния и перспектив развития системы образования 

1. Вводная часть 

Общая социально-экономическая характеристика муниципального образования 
о.Муром 

Округ Муром расположен на юго-востоке области и граничит: на востоке - с 

Навашинским районом Нижегородской области по реке Оке, на юге - с Меленковским, на 

западе - с Селивановским, на севере - с Вязниковским и Гороховецким районами 

Владимирской области. 

Округ Муром относится к числу наиболее развитых в экономическом отношении 

муниципальных образований региона. 

В январе-декабре 2022 года сохранилась положительная динамика основных 

показателей, характеризующих социально-экономическое развитие округа Муром. 

На сегодняшний день промышленное производство остаётся одной из значимых отраслей 

в округе Муром. На территории округа функционирует 20 крупных и средних предприятий, на 

которых работает 28,3% от числа занятых в округе. Объём отгруженных товаров собственного 

производства, выполненных работ и услуг собственными силами за январь-декабрь 2022 года 

составил 65,0 млрд. руб. или 84,5% к январю-декабрю 2021 года, в том числе по предприятиям 

обрабатывающих производств 62,1 млрд. рублей, что меньше уровня 2021 года на 16,2%.  За 

год в округе введено в действие 44,7 тыс. кв. м. жилья, или 102,3%) к январю-декабрю 2021 

года. Среднемесячная заработная плата в январе-ноябре 2022 года составила 44021,7 рублей и 

увеличилась по сравнению с аналогичным периодом прошлого года на 14,7%. Оборот 

общественного питания по крупным и средним организациям в январе-декабре 2022 года 

составил 397,7 млн. рублей, что на 43% больше, чем в январе-декабре 2021 года 

Положительная динамика работы отмечается на таких предприятиях, как ООО 

«Муромский завод ТрасПутьМаш», АО «Муромский стрелочный завод», ООО «Агропом», 

АО «Звукотехника», ООО «Ламмин»,АО «Муромский ремонтно-механический завод», ЗАО 

«Муром», АО «Муромский приборостроительный завод». 

Немаловажную роль в округе Муром играет отрасль строительства в качестве драйвера 
экономического роста. 

Объем работ, выполненных крупными и средними организациями по виду деятельности 

«Строительство», в январе-декабре 2022 года составил 546,9 млн. рублей, или 87,7% к 

январю-декабрю 2021 года (в сопоставимой оценке). 

За 2022 год в округе Муром организациями всех форм собственности, включая 

индивидуальных застройщиков, построено 494 квартиры общей площадью 44,7 тыс. кв. 

метров, или 102,3 % к январю-декабрю 2021 года. 

Населением за счет собственных и заемных средств введено в действие 22,3 тыс. кв. 
метров жилья (103 квартиры). Доля этих домов в общем объеме введенного жилья в 
январе-декабре 2022 года составила 49,8%. 



Средняя фактическая стоимость строительства 1 кв. метра общей площади жилых домов 
в январе-декабре 2022 года составила 42 251 рубль. 

Завершены работы по реконструкции в сквере репрессированных, велись работы по 
реконструкции площади Труда, городской набережной, продолжено строительство новой 
детской поликлиники. 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работника организаций в 

январе-ноябре 2022 года составила 44 021,7 рублей и увеличилась по сравнению с 

аналогичным периодом прошлого года на 14,7%. 

Регистрируемая безработица в конце 2020 года составила 3076 человек или 5% от 

экономически активного населения. 

В текущем году уровень зарегистрированной безработицы составил 0,9%. 

В современных условиях система образования становится одним из важнейших 

факторов, обеспечивающих экономический рост, социальную стабильность. Уровень 

образованности населения, развитость образовательной инфраструктуры является 

обязательным условием развития общества и экономики. Таким образом, роль образования в 

решении задач социально-экономического развития округа заключается в следующем: 

- создание условий для повышения конкурентоспособности личности; 

- обеспечение населения доступностью качественного образования, в том числе для 

особых категорий детей (одаренные дети, дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения 

родителей, дети с ограниченными возможностями здоровья), выравнивание образовательных 

возможностей; 

-формирование трудовых ресурсов, способных воспроизводить и развивать 

материальный и интеллектуальный потенциал округа, его инновационное развитие; 

- обеспечение социальной и профессиональной мобильности; 

- снижение вероятности и масштабов проявления социальных рисков: безнадзорности, 

правонарушений среди несовершеннолетних; 

- повышение социального статуса учителей, формирование кадровой элиты общества, 

основанной на свободном развитии человека. 

Контактная информация органов местного самоуправления, осуществляющих 
управление в сфере образования. 

Наименование органа, осуществляющего управление в сфере образования: Управление 

образования администрации о.Муром Адрес: 602267, г. Муром, улица Московская, дом 46. 

Телефон, факс: 8 (49234) 3-28-89 

e-mail: post@edu-murom.ru 

сайт: http://www.edu-murom.ru/ 

Информация о программах и проектах в сфере образования. 
Приоритетные направления развития отрасли определены муниципальной программой 

«Развитие образования в округе Муром» на 2022-2024 годы, утвержденной постановлением 

администрации округа Муром от 10.09.2021 № 480. 

Исходя из полномочий, определенных действующим законодательством, а также 

приоритетов муниципальной политики, управление образования осуществляет деятельность, 

направленную на достижение главной стратегической цели: обеспечение высокого качества 

образования в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными 

задачами развития общества и экономики. 

В рамках Программы фактический расход средств федерального, областного и 

муниципального бюджетов за 2022 год составил 1 571 405,5 тыс. рублей (99,9% от планового 

объема, предусмотренного в Программе на 2022 год), в том числе: 

- расход средств федерального бюджета-98 378,1 тыс. руб. (100 %); 

- расход средств областного бюджета – 1 032 920,8 тыс. руб. (100 %); 

- расход средств бюджета округа – 439 596,3 тыс. руб. (98,2 %); 

- расход средств Муромского района – 510,3 тыс. руб. (100 %). 

В рамках подпрограммы 1 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей» фактический расход средств федерального, областного, муниципального 



бюджетов за 2022 год составил 1 472 099,3 тыс. руб. (100% от планового объема, 

предусмотренного в Программе на 2022 год), в том числе: 

- расход средств федерального бюджета 98 378,1 тыс. руб. (100 %); 

- расход средств областного бюджета 976 742, 2 тыс. руб.(100%); 

- расход средств бюджета округа 396 468, 7 тыс. руб. (100%); 

- расход средств Муромского района 510,3 тыс.руб. (100%). 

В рамках подпрограммы 2 «Обеспечение защиты прав и интересов детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей» фактический расход средств областного 
бюджета за 2022 год составил 52 057,1 тыс. рублей (100% плановых назначений, 
предусмотренных в подпрограмме 2 на 2022 год). 

В рамках подпрограммы 3 «Обеспечение реализации муниципальной программы 
«Развитие образования в округе Муром» фактический расход средств федерального, 

областного и муниципального бюджетов составил 47 249,1 тыс. рублей (99,9% от плановых 

назначений, предусмотренных в подпрограмме 3 на 2022 год), в том числе: 

- расход средств областного бюджета- 4 121,5 тыс. рублей (100%); 

- расход средств бюджета округа – 43 127,6 тыс. рублей (99,4%). 

Мероприятия Программы направлены на развитие муниципальной образовательной 

сети, модернизацию инфраструктуры образовательных организаций, обеспечение защиты 

прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,социальную 

защиту воспитанников, обучающихся и педагогических работников,совершенствование 

содержания и повышение качества среднего общего образования, повышение эффективности 

кадрового обеспечения системы образования и развитие творческой инициативы педагогов, 

совершенствование материально-технической базы и обеспечение безопасности 

образовательных учреждений. 

Результаты, достигнутые за 2022год. 
Системой образования выполняются мероприятия, направленные на исполнение Указов 

Президента Российской Федерации, принятых в 2012 году. В 2022 году все целевые показатели 

по заработной плате достигнуты. 

Сформированная дошкольная образовательная сеть полностью удовлетворяет 

потребность в дошкольном образовании для детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет. Одна из 

основных задач муниципальной системы образования - обеспечение доступности 
дошкольного образования. Сеть образовательных учреждений, реализующих программу 

дошкольного образования, состоит из 31 детского сада, которые посещают 5 531 ребёнок. 

Основная задача по обеспечению местами детей в возрасте от 3-х до 7 лет выполнена в полном 

объеме, также предоставлены места всем детям в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, 

нуждающимся в дошкольном образовании. 

В отчетном году все детские сады работали по ФГОС дошкольного образования. 

Показатель «Удельный вес численности детей дошкольных образовательных организаций в 

возрасте от 3 до 7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими 

новому образовательному стандарту дошкольного образования» выполнен. 

Показатель «Удельный вес численности обучающихся муниципальных 

общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться 

всоответствии сосновными современными требованиями (с учетом федеральных 

государственных образовательных стандартов), в общей численности обучающихся 

муниципальных общеобразовательных организаций» выполнен (план - 100% факт- 100%). 

Повышенный уровень образования обеспечивают 2 учреждения: МБОУ «Гимназия № 

6» и МБОУ «Лицей № 1». Открыты 21 гимназический класс в МБОУ СОШ № 8 и МБОУ СОШ 

№ 18; 5 лицейских - в МБОУ СОШ № 2 и МБОУ СОШ № 16. 

Управлением образования определена базовая школа по дистанционному образованию 

детей-инвалидов. На базе МБОУ «Лицей №1» организовано дистанционное обучение в рамках 

основного образования. 

В рамках реализации основного мероприятия «Федеральный проект «Цифровая 

образовательная среда» национального проекта «Образования» направлено 19 220,0 тыс. 

рублей, из них 18 647,3 тыс. рублей - из федерального бюджета, 380,5 тыс. рублей - из 

областного бюджета, 192,2 тыс. рублей - из бюджета округа. Денежные средства были 



направлены на приобретение ноутбуков, МФУ. 

На реализацию основного мероприятия «Создание центров цифрового образования 

детей» было направлено 17 619,6 тыс. рублей, из них 17 094,6 тыс. рублей из федерального 

бюджета, 348 ,8 тыс. рублей из областного, 176,2 тыс. рублей из бюджета округа. Данные 

средства были направлены на создание центра «IT-КУБ» на базе МБОУ «Гимназия №6». 

На реализацию основных мероприятий регионального проекта «Безопасность 

дорожного движения» направлено 164,4 тыс. рублей, из них 143,0 тыс. рублей из областного 

бюджета, 21,4 тыс. рублей из бюджета округа. Средства направлены на обеспечение 

профилактики детского дорожно-транспортного травматизма и приобретения комплекса 

«Автогородок». 

В рамках реализации основного мероприятия «Региональные проекты, не входящие в 

состав федеральных проектов» направлено  197 103,1 тыс. рублей, из них 79 730,8 тыс. 

рублей из федерального бюджета, 98 008,1  из областного бюджета, 19 364,2 из бюджета 

округа. 

На реализацию основного мероприятия «Поддержка приоритетных направлений 

развития отрасли образования (подготовка муниципальных образовательных организаций к 

началу учебного года и оздоровительных лагерей к летнему периоду) всего направлено 

37 404,2 тыс. рублей. Из них из областного бюджета 32 541,6 тыс. рублей, из бюджета округа 

4 862,6 тыс. рублей. 

Все школы подключены к информационно - коммуникационной сети Интернет и имеют 

свой сайт. Во всех общеобразовательных учреждениях ведутся электронные дневники и 

электронные журналы успеваемости. 

Профильным обучением охвачено 100 % учащихся 10-11 классов, представлены все 

направления профильной подготовки (естественно-математическое, 

социально-экономическое, гуманитарное, технологическое, оборонно-спортивное, 

инженерно-техническое). 
Ежегодно на поощрение педагогов и учащихся из средств бюджета округа выделяются 

денежные средства: 

- 5 молодых специалистов остродефицитных специальностей (школы № 15, Лицей №1(2 
чел.), школы 8,6) получили единовременную выплату в сумме 40,0 тыс. рублей каждый; 

- 200,0 тыс. рублей направлены на поощрение лучших учителей общеобразовательных 
учреждений (школы № 3,4,20,28, Лицей № 1); 

- 100,0 тыс. рублей направлены на поощрение учащихся общеобразовательных школ. 
Победителями областного конкурса стали педагоги МБОУ СОШ №28, Лицей №1. 

В системе дополнительного образования функционирует 1 учреждение, 
подведомственное Управлению образования. Предоставление дополнительного образования 
детей осуществляется также в общеобразовательных организациях. 

Удельный вес численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих 

дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования, в 

общей численности детей, получающих дополнительное образование за счет бюджетных 

средств, составил 79,3%. 

2. Анализ состояния и перспектив развития системы образования 

Деятельность управления образования администрации о. Муром в 2022 году направлена 

на реализацию задач, поставленных в Указах Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 

года, муниципальной программы «Развитие образования в округе Муром» на 2022-2024 годы, 

утвержденной постановлением администрации округа Муром от 10.09.2021 № 480 (с 

изменениями и дополнениями). 

Управление образования осуществляло координацию и контроль деятельности 
находящихся в его ведении муниципальных образовательных учреждений. Приоритетами 
образовательной политики в системе образования округа являются: обеспечение доступности 
и повышение качества образования, создание безопасных и комфортных условий в 
образовательных учреждениях. 

 



В округе Муром проводится серьезная работа по обеспечению доступности и 
качества дошкольного образования. 

Расходы на обеспечение деятельности дошкольных учреждений составили 247 071,6 

тыс. рублей. В отчетном периоде на модернизацию дошкольного образования и подготовку 

детских садов к началу учебного года из областного бюджета направлено 6 772,0 тыс. рублей. 

рублей. Выполнены работы по текущему ремонту кровли (МБДОУ «Детский сад 

№4,81,49,38»). В МБДОУ №29 выполнены работы по текущему ремонту лестничного марша, 

МБДОУ №52 – работы по текущему ремонты крыльца, МБДОУ №4 – работы по капитальному 

ремонту здания. Средства были выделены на соблюдение норм противопожарной 

безопасности: приобретены огнетушители, проведена огнезащитная обработка, испытание 

пожарных лестниц, проверка водопровода. 

Качество условий дошкольного образования определяется безопасностью пребывания 
детей в учреждении и здоровье сберегающей средой. 100 % детских садов оснащены 
тревожными кнопками, видеонаблюдением, программно-аппаратным комплексом 
«Стрелец-мониторинг», территории имеют ограждения. 

Важное значение для укрепления здоровья имеет организация питания. В 31 детском 
саду в штатное расписание введены должности калькулятора. Вопросы организации питания 
детей находятся на постоянном контроле управления образования. В отчетном периоде в 15 
детских садах проведены проверки по организации рационального и сбалансированного 
питания (МБДОУ «Детский сад № 4», МБДОУ «Детский сад № 6» п.Механизаторов, МБДОУ 
«Детский сад № 7» с.Дм.Слобода, МБДОУ «Детский сад № 32», МБДОУ «Детский сад № 38», 
МБДОУ «Детский сад № 43», МБДОУ «Детский сад № 48», МБДОУ «Детский сад № 49», 
МБДОУ «Детский сад № 53», МБДОУ «Детский сад № 54», МБДОУ «Детский сад № 50», 
МБДОУ «Детский сад № 94», », МБДОУ «Детский сад № 52», МБДОУ «Детский сад № 1», 
МБДОУ «Детский сад № 62», МБДОУ «Детский сад № 9»). 

Дошкольное образовательное пространство округа сформировано с учетом запросов 

населения, удовлетворение их потребностей обеспечивается за счет вариативности сети. В 

детских садах работает 273 группы, из них 41 группа компенсирующей направленности (436 

детей) и 1 группа комбинированной направленности (10 детей). 271 группа работает с режимом 

работы 10,5 часов, организована работа 2-х групп круглосуточного пребывания, востребованы 

родителями группы с режимом работы 12 часов (2 группы). Кроме того, 484 ребёнка получили 

помощь на 10 логопунктах, созданных на базе дошкольных учреждений (детские сады №4,5,7, 

26,29, 39,48,51,90,94). 

Совершенствование содержания дошкольного образования посредством реализации 

федерального государственного образовательного стандарта является ведущим фактором 

обеспечения качества дошкольного образования. В отчетном году все детские сады работали 

по ФГОС дошкольного образования. Показатель «Удельный вес численности детей 

дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных 

образовательными программами, соответствующими новому образовательному стандарту 

дошкольного образования» выполнен (план - 100%, факт-100%). 

Важнейшей задачей, влияющей на качество дошкольного образования, является 

создание кадровых условий. Всего в системе дошкольного образования работает 489 

педагогических работников, из них с высшим образованием 49% педагогов (2021 год - 46%). 

Квалификационные категории имеют 87 % педагогов (2021 год- 88%). Повышению 

профессионализма педагогических работников служит развитие конкурсной практики. 

Победителем конкурса «Педагог года-2022» стала Наумова Кристина Владимировна, 

воспитатель МБДОУ «Детский сад № 3». 5 лучших педагогов получили денежное поощрение 

по 30,0 тыс. рублей (детские сады № 4,26(2 чел), 39,6). На компенсацию расходов по оплате 

жилых помещений, отопления и освещения отдельным категориям граждан направлено 

1 150,0 тыс. рублей. 

Средняя заработная плата педагогических работников ДОУ на 01.01.2023 года составила 

36 188,07 рублей (2021 год – 32 913,38 рублей). Плановый показатель выполнен (100,1 %). 

Важной составляющей доступности дошкольного образования для всех категорий 

граждан является система мер материальной поддержки. Размер родительской платы с 

01.01.2022 года составлял 153 рубля за каждый день посещения ребенком при 10,5 часовым 



режиме работы. Федеральным законом от 29.12.№ 273 - ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» и Положением об организации образования в о. Муром, утвержденным решением 

Совета народных депутатов от 30.09.2008 года № 675 (с изменениями и дополнениями) 

определены категории семей, имеющие льготы по оплате за детский сад. В отчетном периоде 

полностью были освобождены от оплаты за присмотр и уход 328 человек, из них 124 (105 

дети-инвалиды, 19 дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей) по 

Федеральному Закону. На эти цели направлено 7 445,2 тыс. рублей. В отчетном периоде на 

компенсацию части родительской платы израсходовано 47 106,5 тыс. рублей. Обеспечивается 

социальная поддержка детей-инвалидов дошкольного возраста. Ежемесячную 

компенсационную выплату за счет средств областного бюджета в сумме 1320 рублей 

получали родители 105 детей, выплачено 1 757,0 тыс. рублей. 

В округе проводятся мероприятия по созданию безбарьерной среды для инклюзивного 

дошкольного образования детей - инвалидов (имеются условия в детских садах № 4, 5, 26, 29, 

32, 62,81,90,94). 

Совершенствование содержания и повышение качества начального, основного, 
среднего общего образования - одна из ключевых задач, над решением которой 
целенаправленно работает управление образования. 

На оснащение кабинетов по наркопрофилактике направлено 30,0 тыс. рублей (МБОУ 
ООШ № 18).Расходы на обеспечение питания обучающихся 1-4 классов составили 53 270,9 
тыс. рублей, из них средства федерального бюджета составили 46 878,5 тыс. рублей, средства 
областного бюджета – 3 196,2 тыс. рублей, средства бюджета округа – 3 196,2 тыс. руб. 100 % 
обучающихся 1-4 классов охвачены питанием, что соответствует плановому показателю. В 
соответствии с Положением об организации образования в округе Муром, утвержденным 
решением Совета народных депутатов от 30.09.2008 № 675, обеспечено льготное питание 
отдельных категорий обучающихся в общеобразовательных учреждениях, на что направлено 
5 372,7  тыс. рублей средств бюджета округа. 

В рамках подготовки школ к началу учебного года выделено из областного бюджета 12 
246,0 тыс. рублей, выполнены работы по текущему ремонту асфальтобетонного покрытия в 
МБОУ СОШ №18, текущий ремонт кровли гаражей, текущий ремонт части помещений 
центра «IT-КУБ», ремонт охранно-пожарной сигнализации ремонт потолков в коридорах и 
кабинетах IT-КУБа МБОУ «Гимназия №6». В МБОУ СОШ №7 выполнены работы по 
текущему ремонту санитарных узлов, работы по модернизации систем видеонаблюдения. 
МБОУ СОШ №4 и №20 также выполнили работы по установке системы видеонаблюдения. В 
МБОУ СОШ №3 выполнены работы по установке декоративных карнизных элементов над 
входом в здание, работы по текущему ремонту санитарных узлов. В МБОУ СОШ №8, ООШ 
№12, МБОУ СОШ №7 приобретено оборудование для столовых. 

На укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных 
организаций в 2022 году направлено 46 354,3 тыс. рублей из них из областного бюджета 44 
036,5 тыс. рублей, из бюджета округа 2 317,8 тыс. рублей. Данные средства получили МБОУ 
СОШ №3, МБОУ СОШ №7, МБУДО ЦВ, В школе №3 выполнены работы по комплексному 
ремонту кровли здания, фасада здания, замена окон и дверей, произведён текущий ремонт 
цоколя и карниза здания, ремонт крыльца. Выполнен большой объём работ по текущему 
ремонту прилегающей территории. 

В МБОУ СОШ №7 выполнены работы по капитальному ремонту кровли здания, 
произведена замена окон, ремонт столовой и пищеблока, приобретено оборудование и 
посуда для столовой. Для МБУДО ЦВР приобретен ноутбук и мебель для учебных 
кабинетов. 

Показатель «Удельный вес численности обучающихся муниципальных 

общеобразовательных организаций, которым предоставлена возможность обучаться в 

соответствии с основными современными требованиями (с учетом федеральных 

государственных образовательных стандартов), в общей численности обучающихся 

муниципальных общеобразовательных организаций» выполнен (план - 100% факт - 100%). 

Расходы на обеспечение деятельности общеобразовательных учреждений составили 85 

971,1 тыс. рублей (оплата коммунальных услуг, услуг связи, налоги и т.д.). 



С 01 сентября 2020 года из федерального бюджета выделяются дополнительные 
денежные средства на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство 
педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных учреждений. Расходы на 
эти цели в 2022 году составили 32 852,3 тыс. рублей. 

На обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 
общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, среднего общего 
образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение 
дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях 
из регионального бюджета направлено 511 119,1 тыс. рублей. Это расходы на заработную 
плату, учебные расходы, дистанционное обучение детей - инвалидов и учебники. 

960,0 тыс. рублей выделены из областного бюджета на компенсацию расходов на 
оплату жилых помещений, отопления и освещения. 100% работников муниципальных 
образовательных организаций, имеющих право на предоставление компенсации расходов на 
оплату жилых помещений, отопления и освещения, получили данную льготу. 

С целью обеспечения безопасности жизни и здоровья детей в регионе организована 

бесплатная перевозка обучающихся до образовательных организаций и обратно. Для подвоза 

обучающихся задействовано 7 школьных автобусов. Весь транспорт соответствует 

требованиям ГОСТ, установлены тахографы. Разработаны и утверждены школьные паспорта 

маршрутов, которые согласованы с ГИБДД. Подвозом пользуются 246 детей.  

По федеральным государственным образовательным стандартам обучаются 100 % детей. 

МБОУ «Лицей №1» получил областную грантовую поддержку в размере 500,0 тыс. руб. 

как победитель регионального конкурса общеобразовательных организаций, реализующих 

инновационные образовательные программы. За счет этих средств выполнены работы по 

текущему ремонту мастерских. 

Средняя заработная плата педагогических работников школ на 01.01.2023 года 

составила 36 584,79 рублей (на 01.01.2022 – 35 564,86 рублей). Показатель «Отношение 

среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных 

образовательных организаций общего образования к средней заработной плате в регионе» 

выполнен (план - 100%, факт -105,6 %). 

В системе дополнительного образования функционирует 1 учреждение, 

подведомственное Управлению образования. Предоставление дополнительного образования 

детей осуществляется также в общеобразовательных организациях. 

На обеспечение персонифицированного финансирования дополнительного образования 

детей из бюджета округа было выделено 3 315,0 тыс. рублей. 

Удельный вес численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное 

образование с использованием сертификата дополнительного образования, в общей 

численности детей, получающих дополнительное образование за счет бюджетных средств, 

составил 100%. 

Средняя заработная плата педагогических работников муниципальных образовательных 

организаций дополнительного образования детей, подведомственных Управлению 

образования, составила 38 153,85 рублей. Показатель «Отношение среднемесячной 

заработной платы педагогических работников муниципальных организаций дополнительного 

образования детей к среднемесячной заработной плате учителей во Владимирской области» 

выполнен (план-100,0%, факт-100,4%). 

В 2022 году осуществлялись мероприятия по оздоровлению детей и подростков в 
каникулярный период. 

100% общеобразовательных организаций организовали работу пришкольных лагерей 

(3969 человек). На организацию культурно- экскурсионного обслуживания в отчетном 

периоде направлено 6 237,4 тыс. рублей, из них 5 437,4 тыс. рублей - из областного бюджета, 

800,0 тыс. рублей - из бюджета округа. 

В отчетном периоде загородный оздоровительный лагерь «Ясный» стал победителем 

регионального конкурса «Лучший загородный оздоровительный лагерь» и получил 

грантовую поддержку в размере 1 млн. рублей. За счет этих средств приобретены детские 

уличные спортивные комплексы, матрацы, посудомоечная и протирочная машины, пекарский 



шкаф в столовую. 

На подготовку оздоровительных лагерей к летнему периоду направлено 13 523,6 тыс. 

рублей. 

 В ЗООЛ «Белый городок» установлены дорожные плиты, приобретены детские кровати, 

акустическая система, забор из профметалла. Выполнены работы по текущему ремонту в 

помещениях столовой, работы по устройству пожарного проезда спального корпуса, поставке 

и монтажу межкомнатных дверей, подготовка к монтажу каркасного бассейна, по устройству 

пандуса и санузла. В ЗООЛ «Озёрный» изготовлены и установлены окна ПВХ, выполнены 

работы по ремонту душевых помещений, системы видеонаблюдения, ремонт цоколя, отмостки 

здания клуба, работы по текущему ремонту кровли корпуса. Приобретён комплект лавочек для 

организации отрядного места, акустическая система и радиосистема. В ЗООЛ «Ясный» 

выполнены работы по текущему ремонту кровли корпуса, ограждения территории, наружного 

освещения, подготовлены и поставлены окна ПВХ. В ЗООЛ «Черёмушки» приобретена 

стиральная машина, хлеборезка, шкаф пекарский, электроплита, шкафы сушильные. 

На организацию отдыха детей в каникулярное время направлено 3 779,8 тыс. рублей, из 

них 3 288,4 тыс. рублей из областного бюджета,491,4 тыс. рублей из бюджета округа. 

На данные средства в ЗООЛ «Ясный» выполнены работы по текущему ремонту веранды 

и крылец корпуса №3, ремонт умывальников и ногомоек, устройство фундамента и 

канализации для модульного туалета и душевой комнаты. 

В отчетном периоде решались задачи по обеспечению приоритета семейного 
устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и обеспечению 
защиты прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и 
лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

Задачи по обеспечению приоритета семейного устройства детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, и обеспечению защиты прав и интересов детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, решались путем исполнения основных мероприятий 4.1 и 4.2, в том 

числе через: 

-«социальную поддержку детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»; 

- «участие в осуществлении деятельности по опеке и попечительству». 

На 01.01.2023 года на учете в отделе опеки и попечительства состояло 228 детей, из них 

128 детей переданы под опеку, 81 - в приемную семью. На 209 детей законные представители 

получают пособие на содержание, а также на оздоровление, коммунальные услуги, проезд к 

месту учебы и т.д. Расходы на реализацию «Социальной поддержки детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей» составили в 2022 году 52 057,1 тыс. рублей. 

На выполнение мероприятия «Участие в осуществлении деятельности по опеке и 

попечительству» направлено 4 411,8 тыс. рублей. 

В ходе исполнения мероприятия программы значение показателя «Доля детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, всего, в том числе переданных не родственникам 

(в приемные семьи, на усыновление (удочерение),под опеку(попечительство), охваченных 

другими формами семейного устройства (семейные детские дома, патронатные семьи), 

находящихся в государственных (муниципальных) учреждениях всех типов» не достигнуто 

(план- 3,0, факт- 2,8). 

Не выполнение данного показателя является положительной стороной в сфере защиты 

прав и интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Снижение 

показателя характеризуется уменьшением численности детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, переданных под опеку (попечительство) и приемную семью за счет 

увеличения численности детей, данной категории, переданных в семью усыновителей. 

Значение показателя «Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

устроенных на воспитание в семьи, от общего числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, выявленных в текущем году» превышено (план -81 %, факт -86 %). 

3. Выводы и заключения. 
Результаты проведенного анализа свидетельствуют о позитивных изменениях в системе 

образования. Особое внимание уделяется реализации комплекса мер по обеспечению 



доступности дошкольного образования. Все дети в возрасте от 2 месяцев до 7 лет обеспечены 

дошкольными образовательными услугами. Очередность на зачисление детей в дошкольные 

образовательные учреждения отсутствует. 100% дошкольных образовательных учреждений 

начали реализовывать основную образовательную программу дошкольного образования, 

разработанную на основе федерального государственного образовательного стандарта.  

По федеральным государственным образовательным стандартам обучаются 100 % 

детей. 

Совершенствуется система повышения квалификации, профессиональной 

переподготовки руководителей образовательных организаций и педагогических работников. 

Решаются вопросы по привлечению молодых специалистов в образовательные организации, 

увеличивается количество заключенных целевых договоров с выпускниками школ. Плановый 

показатель по заработной плате педагогических работников всех типов образовательных 

учреждений выполнен. 

Создаются условия для воспитания и обучения детей с ограниченными возможностями 

здоровья. Внедряются адаптированные образовательные программы, что способствует 

полноценной социализации детей с ОВЗ и детей-инвалидов. 

В системе образования округа функционирует 1 образовательное учреждение 

дополнительного образования детей: МБУДО ЦВР. Имеющаяся система дополнительного 

образования обладает большим потенциалом для развития разных видов одаренности. 

В целях дальнейшего решения проблем, препятствующих развитию образования, 

определены приоритеты развития отрасли на ближайшую перспективу: 

-обеспечение эффективного и рационального использования ресурсного обеспечения 

муниципальной системы образования для решения современных задач образования; 

-повышение качества образования через обновление содержания, технологий обучения 

и воспитания на всех уровнях образования в условиях введения федеральных 

государственных стандартов нового поколения; 

-осуществление комплексных подходов по поддержке одаренных детей в области 

интеллектуальной и творческой деятельности и их стимулированию; 

-подготовка педагогических кадров основной и средней школы; 

-обеспечение привлечения молодых специалистов в образовательные организации 

округа; 

-внедрение новых технологий и методик здоровье сберегающего обучения, организация 

качественного дистанционного обучения детей-инвалидов, создание безбарьерной среды;  

- повышение уровня информатизации образовательного процесса; -стимулирование 

инновационной деятельности, направленной на развитие образования. 


